
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 جدول الأعمال 

 العنوان: 

لتحقيق التميز المهني   VTCومؤسسة التدريب المهني    ETFمؤسسة التدريب الأوروبيةبين تعاون 

 في الأردن  CoVEsوإنشاء مراكز التميز المهني 

 بتوقيت الأردن 12:35إلى   11:00من الساعة   ندوة عبر تطبيق زووم

 :عبر الرابط أدناه  التسجيل إلزامي

https://us06web.zoom.us/meeting/register/1XfE4IEDT6OI90QTQqy7nQ  

 : الموضوع

 ودورها في تعزيز رؤية ورسالة ومكانة معاهد التدريب المهنيCoVEs رحلة نحو التميز المهني: مراكز التميز المهني

VTIs وتطوير منظومة التدريب والتعليم المهني والتقني في الأردن TVET 

 2026حزيران  22ندوة تعريفية عبر الإنترنت | 

 : الخلفية العامة، الأهداف، وجدول الأعمال

بتنمية رأس المال البشري   تعُنى EU وكالة متخصصة تابعة للاتحاد الأوروبي  ETF الأوروبية التدريب تعُدّ مؤسسة 

دولة   28وتعزيز المهارات. وتعمل المؤسسة على دعم وتطوير سياسات وأنظمة التعليم والتدريب وأسواق العمل في 

شريكة، بما يسهم في تحقيق التنمية المستدامة وتعزيز فرص التوظيف، وذلك في إطار سياسات التعاون والعلاقات  

 .الخارجية للاتحاد الأوروبي

    http://www.etf.europa.eu للمزيد من المعلومات

، وتعُد إحدى المؤسسات 1976بموجب قانون مؤسسة التدريب المهني لعام   VTCتأسست مؤسسة التدريب المهني 

وتتمثل رسالتها في تطوير مهارات القوى   TVET.الحكومية الرائدة في الأردن في مجال التعليم والتدريب المهني والتقني

 .العاملة الوطنية وتعزيز قابليتها للتشغيل من خلال تقديم برامج تدريبية نوعية تلبي احتياجات سوق العمل

وتؤدي المؤسسة دورًا محوريًا في مواءمة مخرجات التدريب مع متطلبات القطاعات الاقتصادية وأولويات التنمية الوطنية، 

 .مع الالتزام بأفضل الممارسات والمعايير الدولية بما يسهم في رفع تنافسية الموارد البشرية ودعم النمو الاقتصادي المستدام

تسعى مؤسسة التدريب المهني إلى تمكين الشباب والعاملين الأردنيين من اكتساب المهارات العملية والتقنية التي تتوافق مع  

احتياجات سوق العمل المتغيرة، بما يسهم في تعزيز فرص التشغيل والحد من معدلات البطالة ودعم النمو الاقتصادي 

 .المستدام

التطورات   وتواكب  والكفاءة  التميز  تعزز  ومستدامة،  وشاملة  مبتكرة  مهني  تدريب  منظومة  بناء  على  رؤيتها  وترتكز 

 . SDGs التكنولوجية، انسجامًا مع الاستراتيجيات الوطنية الأردنية وأهداف الأمم المتحدة للتنمية المستدامة

https://vtc.gov.jo/Default/En 

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fus06web.zoom.us%2Fmeeting%2Fregister%2F1XfE4IEDT6OI90QTQqy7nQ&data=05%7C02%7CLoretta.Calcagno%40etf.europa.eu%7Cee13d4bc5cf64818778f08debf47b861%7Cffa575203def4bb69a7cff70129df4c3%7C0%7C0%7C639158512296869218%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=%2FBXT2Up5Jcah9779C%2FxlNPy%2F6EItaURT1795y7KzS%2Fw%3D&reserved=0
http://www.etf.europa.eu/
https://vtc.gov.jo/Default/En


 

شراكتهما الاستراتيجية بهدف    ETFالأوروبية    التدريب    ومؤسسة VTC ، عززت مؤسسة التدريب المهني2024منذ عام  

في التميز المهني   مؤسسة التدريب  الأوروبية، من خلال تبني وتطبيق منهجية  CoVEs دعم تطوير مراكز التميز المهني 

 :ومراكز التميز المهني، وعلى وجه الخصوص في المجالات التالية

 

 :شمل التعاون بين الجانبين عددًا من المجالات الرئيسة، من أبرزها

تبادل الخبرات والمنهجيات التحليلية وتقديم المشورة الفنية في مجال السياسات الرامية إلى تطوير معايير واضحة   •

  CoVEs .وشاملة للتميز المهني ومراكز التميز المهني

المهني • التميز  لمراكز  المفاهيمية  الأطر  وتكييف  التي طورتها مؤسسة   CoVEs مواءمة  الأوروبية  التدريب  ، 

ETF   التدريب والتعليم المهني والتقني ، بما يتناسب مع واقع واحتياجات منظومة TVETفي الأردن. 

، بما ينسجم  CoVEs تطوير أدوات تقييم ومتابعة متخصصة لقياس مستوى التقدم والأداء في مراكز التميز المهني •

 .مع المعايير والممارسات الدولية المعتمدة

 

الفترة   تعاونت  2026–2025وخلال  الأوروبية،  التدريب   المهني ETF مؤسسة  التدريب  في   VTC مع مؤسسة 

معهداً    30تطوير إطار استراتيجي وأدوات تنفيذية تهدف إلى دعم تحول شبكة مؤسسة التدريب المهني، التي تضم حاليًا  

مهني تميز  مراكز  إلى  المهني،  التعليم  CoVEs للتدريب  في  التميز  أبعاد  من  مجموعة  إلى  التحول  هذا  استند  وقد 

 :والتدريب التقني والمهني، والتي تشمل ما يلي

 .التعليم والتعلمأ( 

 .ب( وحدات الإنتاج

 .ج( التوجيه والإرشاد المهني

 .د( مهارات التحول الرقمي

 .هـ( مهارات التحول الأخضر

 .و( الحوكمة والإدارة

 .ز( التدويل

 .(ح( الإدماج والتميز )مع التركيز على الاناث

 .ط( تعليم البالغين و/أو التدريب المهني المستمر

 .ي( التعلم القائم على العمل

 

على تطوير إطار  VTC بالتعاون مع مؤسسة التدريب المهنيETF الأوروبية  التدريب  وفي هذا السياق، أشرفت مؤسسة  

تحليلي متكامل يتيح إجراء المقارنات المرجعية ومتابعة مستوى التقدم والتطوير في مختلف أبعاد التميز، بالاستناد إلى منظومة 

مؤشرًا. وقد جرى اختبار الإطار وأدواته بشكل تجريبي في ستة معاهد تدريب مهني تم اختيارها من    114تقييم ذاتي تضم  

 بهدف اختبار فاعليتها والتحقق من ملاءمتها للسياق الوطني يب المهني، قبل مؤسسة التدر

 )مركزي جرش والمفرق(؛  إقليم الشمال •

 (  JOKOTIالمعهد الاردني الكوري للتكنولوجيا  عين الباشا للذكور و) إقليم الوسط •

 .(والطفيلة)مؤاب  إقليم الجنوب •

 

 :في ضوء ذلك، تتمثل الأهداف الرئيسية لهذه الندوة الإلكترونية فيما يلي

، VTCومؤسسة التدريب المهني   ETFمؤسسة التدريب  الأوروبية تقديم عرض معلوماتي لأبرز نتائج عمل  •

، والأدوات المرتبطة به، وأحدث CoVEsمع التركيز بشكل خاص على مكونات مفهوم مراكز التميز المهني 

 التطورات ذات الصلة. 



  التدريب مناقشة موجزة لهذه النتائج والتوصيات الرئيسية بهدف توجيه مسار العمل المستقبلي بين مؤسسة •

 .، وبالتعاون مع الجهات الوطنية المعنية والمجتمع الدولي  VTC ومؤسسة التدريب المهني ETF الأوروبية 

 )بتوقيت الأردن(  12:35-11:00 - 2026 حزيران 22 -جدول الأعمال 

 

 

 

 

وشبكة مزودي التعليم والتدريب المهني   (VTC) مشاركًا من موظفي مؤسسة التدريب المهني 50سيشارك ما يقارب 

 (ETF)الأوروبية التدريب ، بالإضافة إلى خبراء من مؤسسة ( (VET والتقني

 الوقت  جدول الأعمال القيادة 

    ETFمؤسسة التدريب الأوروبية

    VTCومؤسسة التدريب المهني

 ، المدير العام  عطوفة السيد رأفت الصوافينالترحيب وأهداف جدول الأعمال: 

 (ETFالسيد ج. مانويل جالفين أريباس )  

11:00 – 11:10  

 دقائق 10

    ETFمؤسسة التدريب الأوروبية

    VTCومؤسسة التدريب المهني

 إلى مراكز التميز المهني (VTIs) مقدمة: الانتقال من معاهد التدريب المهني

(CoVEs)  :في شبكة مؤسسة التدريب المهني الأردنية 

 (ETF) السيد ج. مانويل جالفين أريباس   

 ( ETFالسيدة جوليان فان أودن )

 ( VTCالسيدة هبة أبوحمدية )

11:10 – 11:25  

 دقيقة 15

    ETFمؤسسة التدريب الأوروبية

    VTCومؤسسة التدريب المهني

    VTCومؤسسة التدريب المهني    ETFالتعاون بين مؤسسة التدريب الأوروبية 

  :المنهجية والنتائج

 (ETF) السيد ج. مانويل جالفين أريباس

  (VTCالسيد ماجد يوسف العزيزات )

11:25 – 11:45 

 دقيقة 20

    ETFمؤسسة التدريب الأوروبية

    VTCومؤسسة التدريب المهني

  11:45 - 11:55 ( Mentimeterأسئلة وأجوبة؛ تأملات/ملاحظات )أداة 

 عشر دقائق

    ETFمؤسسة التدريب الأوروبية

    VTCومؤسسة التدريب المهني

  الأساسية السياسةالتوصيات الرئيسية والدروس المستفادة ورسائل 

 (ETF) السيد ج. مانويل جالفين أريباس

 ( VTCالسيدة لينا شنيور )

11:55 – 12:05  

 عشر دقائق

    ETFمؤسسة التدريب الأوروبية

    VTCومؤسسة التدريب المهني

( الخاص بمؤسسة التدريب  CoVEsنموذج المفهوم التجاري لمراكز التميز المهني )

 ( VTC( ومؤسسة التدريب المهني ) ETFالأوروبية )

 بتيسير من السيدة سيمونا رينالدي والسيدة هبة أبو حمدية

 (ETFالسيد ج. مانويل جالفين أريباس ) 

 السيدة سوزان شومالي )خبيرة وطنية( 

12:05 – 12:30  

 دقيقة 25

    ETFمؤسسة التدريب الأوروبية

    VTCومؤسسة التدريب المهني

  اختتام الندوة التعريفية عبر الإنترنت

 VTCو  ETFخوسيه مانويل جالفين أريباس،  

12:30 – 12:35  

 دقائق 5


