
Les centres d’excellence professionnelle (CEP) sont des 
établissements d’enseignement professionnel qui sont reconnus 
pour leur excellence dans le recensement et la transmission de 
compétences techniques spécialisées, pertinentes et de qualité. 
Ce sont des pôles d’innovation qui entretiennent des liens étroits 
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Mise en œuvre des projets de 
développement sélectionnés

	� Annonce des membres du 
groupe restreint ENE Digital

	� Événement de lancement
	� Présentation du programme de 

webinaire ENE Digital finalisé

Mise en œuvre du 
programme de webinaire 

ENE Digital

Publication des résultats du sous-
projet ENE Digital, y compris le 

répertoire de projets numériques

Avril 2022 à 
février 2023

Mai 2022 à 
février 2023

le partage de connaissances, c’est-à-dire l’échange continu de 
bonnes pratiques entre les CEP nouveaux et existants aux niveaux 
local, national et international. Le réseau établit des ponts et des 
partenariats avec d’autres CEP au sein de l’Union européenne et hors 
de ses frontières. Il couvre huit domaines prioritaires.

SOUS-PROJET ENE DIGITAL: CONTEXTE
Le sous-projet ENE Digital, dont le lancement est prévu début 2022, 
s’inscrit dans le domaine prioritaire Industrie 4.0 et numérisation. 
Des projets ciblés à petite échelle dans le domaine de l’enseignement 
et de l’apprentissage numériques (DTL) et de l’apprentissage 
numérique en ligne (DOL) existent depuis des décennies, mais ils 
ont rarement permis de recenser des bonnes pratiques évolutives 
susceptibles d’être mises en œuvre par les systèmes éducatifs.

Lorsque la crise sanitaire mondiale a contraint les pays à se confiner, 
la mise en œuvre de solutions numériques à l’échelle du système 
est devenue la priorité absolue de chaque pays. Par nécessité, 
la transition numérique des écosystèmes éducatifs est devenue 
évolutive, malgré des ressources limitées. Ainsi, une conséquence 

Sous-projet de l’ene 
concernant la transition 

numérique de l’éducation:

 calendrier

avec l’industrie et les entreprises. Ils 
s’efforcent de proposer une formation 
initiale exemplaire aux jeunes ainsi 
qu’une formation continue aux 
adultes, en les guidant dans leur 
perfectionnement professionnel 
et leur reconversion grâce à des 
programmes de formation flexibles et 
opportuns conçus pour répondre aux 
compétences dont les entreprises ont 
besoin.

Créé en décembre 2020, le réseau 
d’excellence de l’ETF (ENE) est une 
plateforme conçue pour encourager 

Avril 2023

Février à mars 
2022

inattendue et positive de la pandémie de COVID-19 a été la prise 
de conscience, parmi toutes les parties prenantes concernées, 
que le travail, l’enseignement et l’apprentissage à distance sont 
possibles grâce aux outils numériques. Toutefois, les défis posés 
par la transition numérique des systèmes éducatifs subsistent, en 
particulier l’idée reçue selon laquelle, bien que les outils numériques 
améliorent les acquis d’apprentissage, ils augmentent également 
la charge de travail des enseignants et creusent les inégalités étant 
donné que les appareils et le haut débit ne sont pas disponibles 
partout.

Le sous-projet ENE Digital entend mettre un terme aux mythes et 
aux idées reçues en montrant comment la transition numérique de 
l’éducation peut conduire à un apprentissage et à un enseignement 
efficaces, moyennant un minimum d’efforts de la part des étudiants 
et des enseignants. Ce sous-projet repose sur l’hypothèse que 
seule l’implication des parties prenantes concernées, en particulier 
les enseignants et les étudiants, peut donner du sens à la transition 
numérique de l’enseignement et de l’apprentissage. Les mesures 
imposées par en haut qui ne tiennent pas compte de l’expérience des 
enseignants et des étudiants auront peu ou pas d’effet. 

8
domaines prioritaires couverts par 

l’ENE
•	 Formation par le travail
•	 Apprentissage tout au long de la vie dans 

l’EFP
•	 Pédagogie et développement 

professionnel
•	 Spécialisation intelligente
•	 Industrie 4.0 et numérisation
•	 Autonomie et partenariats public-privé 

(PPP)
•	 Opter pour une démarche écologique
•	 Inclusion sociale243 

CEP 

•	 9 pays de l’UE
•	 16 pays partenaires de 

l’ETF
•	 14 pays africains



SOUS-PROJET ENE DIGITAL: 3 DOMAINES THÉMATIQUES

Cette première phase du sous-projet ENE Digital se concentrera 
sur la transformation numérique de l’enseignement et de 
l’apprentissage. Les différents aspects de l’enseignement 
et de l’apprentissage numériques ont été regroupés en trois 
grands domaines: contenu et outils numériques, compétences 
numériques des enseignants et méthodes pédagogiques 
numériques.

OBJECTIFS ET RÉSULTATS DU SOUS-PROJET ENE DIGITAL 

Le principal objectif de la transition numérique de l’enseignement 
et de l’apprentissage est de développer des partenariats avec 
des pays de l’Union et des pays tiers. Les CEP participants auront 
la possibilité de partager leurs connaissances et leurs bonnes 
pratiques entre eux et avec les CEP situés dans les États membres 
de l’Union. Ils bénéficieront également de programmes de 
coopération et d’accompagnement personnalisés, et auront accès 
à un groupe d’experts pour poursuivre le développement de leurs 
propres systèmes d’enseignement et d’apprentissage numériques.

Parmi les résultats du projet figurent:

1.	 des présentations des bonnes pratiques dans trois domaines 
de l’enseignement et de l’apprentissage numériques;

2.	 un répertoire de projets de développement concernant 
l’enseignement et l’apprentissage numériques mis en œuvre 
grâce au soutien du sous-projet ENE Digital;

3.	 des recommandations et stratégies visant à aider les CEP 
à amorcer la transition numérique dans l’enseignement et 
l’apprentissage grâce à des mesures politiques concrètes. POUR PLUS D’INFORMATION

Vous souhaitez participer au partenariat 
de l’ENE pour la transition numérique de 
l’enseignement et de l’apprentissage?

Écrivez-nous à l’adresse suivante: ETF.
Network.for.Excellence@etf.europa.eu

www.etf.europa.eu/ene
© European Training Foundation, 2021
Reproduction is authorised, provided the source is 
acknowledged. 
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QUE PROPOSE LE SOUS-PROJET ENE DIGITAL  
AUX CEP PARTICIPANTSS?

Les participants au projet de transition numérique de 
l’enseignement et de l’apprentissage bénéficieront des avantages 
suivants:

	� accès à des outils et des méthodes éprouvés;

	� accès à un accompagnement professionnel dans les pays 
partenaires;

	� participation à des activités d’apprentissage par les pairs et 
possibilité de s’inspirer de ces derniers;

	� accès à un réseau diversifié d’autorités publiques, 
d’associations d’entreprises, de chambres de commerce, 
d’employeurs et d’écoles;

	� grande visibilité sur Open Space, la plateforme en ligne de 
l’ETF.Thèmes abordés:

•	 Création de contenus 
numériques

•	 Ressources 
d’apprentissage 
numérique

•	 Ressources éducatives 
libres

•	 Systèmes de gestion de 
l’apprentissage

Thèmes abordés:

•	 Outils permettant 
d’identifier et d’évaluer 
les compétences 
numériques des 
enseignants

•	 Outils et méthodes 
pour améliorer 
les compétences 
numériques des 
enseignants

Thèmes abordés:

•	 Pratiques pédagogiques 
pour l’enseignement 
en ligne

•	 Outils d’évaluation sous 
l’angle numérique

•	 Outils de suivi des 
pratiques des étudiants

•	 Outils de ludification 
pour renforcer la 
participation des 
étudiants

Contenu et outils 
numériques

Méthodes 
pédagogiques 
numériques

Compétences 
numériques des 

enseignants

http://ETF.Network.for.Excellence@etf.europa.eu
http://ETF.Network.for.Excellence@etf.europa.eu
http://www.etf.europa.eu/en/projects-campaigns/projects/vocational-excellence

