*
** **

*
E I F Working together
Learning for life

European Training Foundation

Anketa e ETF-sé& mbi kontributin e Organizatave té
Shoqgérisé Civile né Zhvillimin e Kapitalit Njerézor
né kontekstin e té mésuarit gjaté gjithé jetés

Seminar mbi rezultatet e anketés né Shqipeéri
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AXHENDA (ME OREN E EVROPES QENDRORE):

11.40-12.00
12.00-12.15

12.20-12:50
12.50 - 13.00

Fjalét e miréseardhjes
Dajna Sorensen, Zévendésministre, Ministria e Financave dhe Ekonomisé
Andi Kananaj, Drejtor Ekzekutiv, Agjencia pér Mbéshtetjen e Shoqérisé Civile e Republikés sé Shqipérisé

Huges Moussy, Shef i Njésisé sé Performancés dhe Vlerésimit té€ Sistemeve, Departamenti i Njohurive
Zhvillimet e fundit dhe perspektivat e ardhshme té punés sé OSHC-ve né Shqipéri

Pyetje&Pérgjigje

Andi Kananaj, Drejtor Ekzekutiv, Agjencia pér Mbéshtetjen e Shoqérisé Civile e Republikés sé Shqipérisé
OSHC-té dhe Zhvillimi i Kapitalit Njerézor né kushtet e COVID-19 né Shqipéri - Objektivat dhe metodologjia e
anketés

Siria Taurelli, Specialiste e Larté pér Qeverisjen dhe t&€ Mésuarin gjaté Gjithé jetés, ETF

OSHC-té dhe Zhvillimi i Kapitalit Njerézor né kushtet e COVID-19 né Shqipéri - Prezantimi i gjetjeve
Pyetie&Pérgjigje

Entela Kaleshi, eksperte vendase

Diskutime né grupe (breakout room)

Raportimi

Analiza e kontributit t¢ OSHC-ve né zhvillimin e kapitalit njerézor né kontekstin e té mésuarit gjaté gjithé jetés
né vendet e anketuara

Stylianos Karagiannis, ETF, Statisticien dhe analist t& dhénash

Diskutim i hapur

Pérmbledhje dhe hapat e ardhshém
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Pse behet sondazhi i ETF-se:

JAxhenda 2030, politikat ndérkombétare dhe
té BE-sé pér té mésuarin gjatée gjithe jetés i
japin vleré té mésuarit informal dhe joformal

JTé mésuarit gjaté gjithé jetés nénkupton njé
gamé té gjeré aktorésh pérve¢ méeésuesve né
arsimin formal

JCovid19 tregon réndésiné e t& mésuarit



OBJEKTIVAT E ANKETES SE ETF-SE ETF:

"Hartézimi i veprimeve té Organizatave té
Shogérisé Civile (OSHC) pér té mésuarin dhe
punésimin informal dhe joformal (zhvillimi i
kapitalit njerézor)

=Eksplorimi i reagimeve t&€ OSHC-ve ndaj krizave,
sidomos ndaj pandemisé s&é COVID19

"Komente mbi efektivitetin e OSHC-ve



OBJEKTI | ANKETES SE ETF-SE ETF:..-

6 shtete pjesémarrése:
Shqgipéria, Jordania, Serbia, Taxhikistani, Ukrainag,
Uzbekistani

OSHC-té gé plotésonin kushtet pér té marré pjesé
né anketé:

organizatat aktive né té mésuarin joformal,
mésimin informal dhe shérbimet e lidhura me

punésimin (ZHKNJ), 1 intervisté pér OSHC



OSHC-TE VEPRIMET E HARTEZUARA NGA ANKETAE ETF-...
ETF-SE

=Zhvillimi i aftésive népérmjet té€ mésuarit informal
dhe joformal té té rinjve dhe té rriturve

=Shérbimet gé lidhin t&€ mésuarin dhe punésimin
=Rritja e ndérgjegijésimit dhe avokimi pér zhvillimin e
aftésive dhe punésimin

=Krijimi, shfrytézimi dhe shkémbimi i njohurive mbi
aftésité dhe punésimin



OSHC-TE NE ANKETEN E ETF-SE
1. Llojet e OSHC-ve né anketén e ETF-sé:

Organizatat jogeveritare (OJQ), organizatat me bazé komunitetin,
dhe aktorét e tjeré joshtetéroré.

Mes vendeve mund té keté edhe ndryshime, né varési té kontekstit né
vend.

2. OSHC-té gé veprojné né:
né fushén e té mésuarit informal, t€ mésuarit joformal, dhe
shérbimet e lidhura me punésimin (ZHKNJ).

OSHC-té duhet té jené aktive né fushén e ZHKNJ-sé pér t'v
pérfshiré né anketé, pavarésisht nga madhésia e tyre.

3. Shembuj — Organizata rinore; organizata gé adresojné nevojat e
vecanta té fémijéve dhe té té rriturve; organizata sektoriale; etj.




ORGANIZATAT E SHOQERISE CIVILE:
PERKUFIZIMI | BE-SE

Struktura organizative, anétarét e sé cilés i shérbejné interesit
té pérgjithshém pérmes njé procesi demokratik, dhe gé luajné
rolin e ndérmjetésuesit ndérmjet autoriteteve publike dhe

qytetareve.

OSHC-té jané aktoré joshtetérorég, jofitimprurés gé veprojné

mbi baza té pavarura dhe té pérgjegjshme.

Ato jané aktoré thelbésoré né ndértimin e themeleve pér
procesin demokratik me bazé té gjeré, si dhe pér rritjen

gii’rhépérfshirése dhe té géndrueshme.



Grupi 1 (Breakout room 1)
(Vetém anglisht)

Moderator: Romain Boitard, ETF

Pyetje:

Cfaré ka funksionuar (dhe ¢faré nuk =
ka funksionuar) vitin e kaluar, duke
marré parasysh aktivitetet e reja dhe
ndryshimet e béra gjaté pandemisé

sé kovidit? .
Si i shpjegoni gjetjet e raportit né
fushén e “Reagimit t¢ OSHC-ve =

ndaj efektit pandemik té Kovid-19?

Grupi 2 (Breakout room 2)
(me pérkthim)

Moderatore: Siria Taurelli, ETF

Pyetje:

Cili éshté roli i OSHC-ve né ciklin e
politikave (formulimi i strategjive,
hartimi, zbatimi, monitorimi, vlerésimi
dhe rishikimi i politikave) né Shqipéri?
Sa té pérfshira jané OSHC-té né faza té
ndryshme?

Si e shihni kété té reflektuar né raport?
A e gjeni veten tek gjetjet e raportit?

Grupi 3 (Breakout room 3)
(vetém shqip)

Moderatore: Entela Kaleshi

Pyetje:

Sa i shpeshté éshté dialogu midis
OSHC-ve dhe aktoréve institucionalé
dhe politikébérésve, né fushén e
aftésive dhe té té mésuarit gjaté gjithé
jetés, né Shqipéri? Shumé i shpeshté/i
shpeshté/jo aq i shpeshté/i rrallé

A mund té identifikoni 3 rezultate té
suksesshme té kétij dialogu? Cfaré
funksionon?

A mund té identifikoni 2/3 shembuj té
rezultateve mé pak té suksesshme té
kétij dialogu? Cfaré duhet té
pérmirésohet?

A e shihni kété té reflektuar né raport?



