
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ПРОГРАМА 

 

ЗЕЛЕНА РОЗБУДОВА - ПОБУДОВА ЕКОСИСТЕМИ НАВИЧОК 
 

НАСТУПНІ КРОКИ У НАВЧАННІ НАВИЧКАМ ДЛЯ ЗЕЛЕНОГО 
ПЕРЕХОДУ  

 

ОН-ЛАЙН (ZOOM) – 15 ЛЮТОГО 2024 Р., 12.00 - 14.30 CET    

ЗЕЛЕНИЙ ШЛЯХ ДО ДОСКОНАЛОСТІ  

Мережа досконалості ЄФО (ENE) допомагає розвивати професійну досконалість у понад 290 
центрах професійної досконалості із більш як 40 країн.  

Глобальне зелене партнерство ENE у сфері П(ПТ)О GRETA (Greening Responses to Excellence 
through Thematic Actions - Зелений підхід до досконалості через тематичні напрями) допомагає 
впровадженню зеленого підходу у П(ПТ)О у відповідь на зелений і цифровий перехід.   

Усе інституційне підґрунтя GRETA служить методологічною рамкою для зеленого підходу у 
П(ПТ)О, що розкривається у п'яти напрямах: 1) Стратегії зеленого переходу 2) Зелена 
навчальна програма 3) Розбудова спроможностей викладачів і тренерів 4) Співпраця 
зацікавлених сторін 5) Фінансування та узгодження політик  

Тематичні он-лайн сесії GRETA представляють і діляться належними практиками. Більше про 
зустрічі та презентаційні матеріали усіх попередніх сесій можна дізнатися за посиланням: 
Сторінка GRETA на OpenSpace. 

Звіт «Зелений підхід до професійної освіти і навчання: процеси, практики та політики» 
доступний за посиланням GRETA – Зелений підхід до професійної освіти і навчання: процеси, 
практики та політики | ETF (europa.eu) 

Он-лайн захід, що відбудеться 15 лютого 2024 р., зверне увагу на навичках для зеленого 
майбутнього.   
 
Ми поговоримо про роль Центрів професійної досконалості у розбудові екосистеми 
зелених навичок.  
  

Ми розглянемо екосистему навичок і вивчимо динаміку зеленого партнерства, щоб 
визначити залучених сторін та сприятливі фактори для ефективного навчання навичкам.   
 

Ми повчимося у спеціалістів-практиків, як надалі рухатися для навчання навичкам заради 
зеленого переходу.  
 

Основні цілі заходу: 

https://openspace.etf.europa.eu/pages/ene-green-partnership-greening-vet-greta
https://www.etf.europa.eu/en/document-attachments/greta-greening-vocational-education-and-training-processes-practices-and
https://www.etf.europa.eu/en/document-attachments/greta-greening-vocational-education-and-training-processes-practices-and
https://www.etf.europa.eu/en/document-attachments/greta-greening-vocational-education-and-training-processes-practices-and


 
 

➢ Розуміння динаміки екосистеми навичок, що стосуються зеленого переходу  
➢ Знання про практики та приклади Центрів досконалості 
➢ Звіт про відповідні досягнення ENE та її зеленої під-ініціативи GRETA (Зелений підхід до 

досконалості через тематичні напрями) 

 

Щоб отримати більше інформації, звертайтеся до нашого ведучого експерта Сюзан Нільсен з 
ЄФО за адресою smn@etf.europa.eu  

 

 

 

 

 

 

 

 

ПОПЕРЕДНЯ ПРОГРАМА 

Час Назва 
Доповідач(і)/ 
помічники  

12.00 – 
12.10 

Вступне слово  
 
ENE – Мережа досконалості ЄФО  
 

Хосе Мануель 
Гальвін, 
Координатор 
контенту ENE, 
ЄФО 

12.10 – 
12.20  

Зелений підхід до П(ПТ)О   
 
GRETA – Зелений підхід до досконалості через тематичні напрями 

Сюзан Нільсен, 
провідна експертка 
GRETA, ЄФО 

12.20 – 
12.40  

Аналіз екосистеми навичок  
 

• Екосистема навичок, вмотивована ціллю та впливом 

• Підсилювачі ефективної екосистеми навичок 

• Адаптивна екосистема навичок  

Адріяна Ходак, 
експерт, Центр 
досконалості, Нова 
Горіца, Словенія   

12.40 – 
13.15 

Обмін практиками - навички заради зеленого переходу  
 
Центри досконалості діляться досвідом та уроками розбудови 
екосистеми навичок 
 

• Як визначити навички? 

• Хто повинен реагувати на потреби в навичках? 

Тамар 
Закарашвілі,  
Директор 
будівельного 
коледжу 
«Конструкт 2»  
 



 
 

• Які виявлені фактори здорової екосистеми навичок? 

 
Конструкт 2 – Грузія  
 
Центр досконалості для будівництва – Молдова  

Лілія Зестрея, 
Керівниця 
департаменту 
навчання упродовж 
життя, Молдова 
 
Модератор – 
Сюзан Нільсен  

13.15  
13.30  

Технічна перерва   

13.30 –  
14.15 

Наступні кроки у навчанні навичкам для зеленого переходу  
 
Панельна дискусія навколо таких ключових питань: 
 

• Як можна забезпечити екосистеми навичок, що були би 

вмотивовані ціллю, при вирішенні викликів зеленого переходу?  

• Як процеси визначення залучених сторін допомагають в 

ефективному визначенні ключових залучених сторін і 

роз'яснюють їхні ролі в рамках екосистеми навичок?   

• Які спонукальні фактори найбільш доцільні для запровадження 

екосистеми навичок? 

• Які ефективні методи можна використовувати для вимірювання і 

моніторингу впливу екосистеми навичок на зменшення 

вуглецевого сліду, на покращення екологічної сталості та 

добробуту людей?  

 

Учасники дискусії  

Зоран Апостоловські, Голова у справах зв’язків та співпраці 

Регіонального професійного і технічного навчального центру «Кіро 

Бурназ», Куманово, Північна Македонія   

Міла Велковська, асистентка проекту та дослідниця Національного 

центру розвитку інновацій та підприємницького навчання (NCDIEL), 

Північна Македонія 

Валентина Кузьма, Старший консультант CCIS CCBMIS - Торгово-

промислова палата Словенії - Палата будівництва та промисловості 

будівельних матеріалів 

Menti – вправа за участю учасників  

Модератор дискусії 
– Адріяна Ходак 

14:15 – 
14:30 

Закриття 
 
Наступні заходи GRETA щодо зеленого підходу в П(ПТ)О 
 
Новини ENE 
 

Сюзан Нільсен, 
провідна експертка 
GRETA (ЄФО) 
 
Хосе Мануель 
Гальвін Аррібас, 
тематичний 
координатор ENE 
(ЄФО) 

 


	ПРОГРАМА

